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CTCOMUNTICATO

12 glorno 22 settembre si & svolto un incontrc tra la Segreterla del
Ced.2. Carpi-Novi, la FULTA zonale e provinciale pPer compiere una ve-
rifica della situazione produttiva e occupazionale nel settore te351—
Te/abblglwamewto della zona.

L*attuale fase di difficolta chc attraversa il settore & determinato
da cause di natura congiunturale che si sovrappongono alla debelezza
struttufale del settore; in essa incidonc Fattori internazionali {ca—
lo "dell'export, stagnazione del commercio internazionale, concorrenza
_dei paesi terzi), ma sopratutto fattori interni (alti tassi di inflazio
.ne, mancanza di una politica economica. programmata, stretta crediti-
'zia e alto costo del danaro, debolezza della politica a sostegno delle
esportazioni , ‘peso eccessivo della intermediazione),

Nella nostra zona siamo in presenza di un aggravamento della situazio-
ne rispetto al periodo pre-feriale, con alcuni segnalil che lasciano
intravedere un trend negativo anche per i prossimi mesi; attualmente
registriamo alcune richicste &i cassa integrazione (FRARICA OBC, swe)
e richieste di licenziamenti unilaterali o drastiche riduzioni di mano
dopera in alcunc aziende (KARIM, NORA, FIRPELANE ,..)

In ogni casoc una valutazione seria sullo statd dcl settore ¢ sulle sue
prospettive, sarad possibile solo tra gualche scettimana. con il rientyo
degli ordinativi e 1tesito delle maggiori Fiere del settore.

Per questo riteniamo inaccettabili e strumentali i toni allavmistici
.che 1'ATA diffonde con i suoil documenti nei qualil traspare la vOlOn-
ta di colpire il sindacato ¢ i lavoratori (in 1inea con la st;angaa
del grande padronato, Agnelli in testa) ¢ di preparare il terreno ai
licenziamenti e 2l ridimensionamento del settore.

La Fulta e i1l C.d.Z, giudicano negative, provocatoric ¢ di corto respil
ro le proposte avanzatce dalltATA nel suo documento del 9 settembre.

La svalutazione della lira richicsta dall'AIA servirebbe a dare competi
tivita ai prodotti italiani por pochi mesi; la Ffiscalizzazione della
scala mobile farebbe ricadere sulla collettivitd gli oneri delltinfla-—
zione e gilacch 1°80% delle Imposte Dirette raccolte dallo Stato sono
attribuite al lavoratori dipendenti, sarebbe ancora una volta la clas
se lavoratrice a pagarc; il blocco della contrattazione aziendale ser
virebbe alle aziende per spostare Pette di poteore o di reddito dai la-
voratori ail titolari di imprese, senza nessuna garanzia per i lavorato
ri e per la collettivitd circa 1'impiego di ulteriori margini 4di pro-
fitte in dirvezicne di una maggiore cofficicenza e competitivita.,

Nel quadro di una corretta contrattazione possono essere affrontati i
problemi della mobilita e di un migliore utilizzo degli impianti e
non con l'unilateralita imprenditoriale richiesta dalltAIA,

Ltesperienza passata dimostra come per le associazioni imprenditoriali
mobilita significhi molto spesso scaricare dalle aziende i lavorator:



senza assumere precisi impegni e creare sbocchil occupazionali alter—
nativi.

La Fulta ed il C.d.Z. rifiutanc lc pretese di mebilita cosl come sono
state avanzate e praticate dall'AIA nel Ppassato; eventuali esami di
crisi aziendali dovranno cesserc affrontati scrlamento cen iniziative
di rilancio della struttura aziendale e non ridimensionando gli orga
nici o, peggic ancora aumentando il decentram@ﬂto produttlvou

La Fulta e il C d.Z, ritengono che lc¢ attuall o] pwevenflvate difficol
ta di mercato, debbono cssere affrontate con una serie di iniziative
concretc capaci di 1m01dere sulle carenze strutturali del settore

Allo scopo di claborare una pilattaforma rivendicativa, svlla qualc im
pegnare 1 lavoratori e decidere ltiniziativa 4i lotta in risposta al-
la strategia dell'ATA, si & deciso di convocare 1'attivo dei delegati
della categoria per il 29 prosgimo: successivamentc si aprira, sulla
ipotesi di piattaforma, un dibattito tra i lavoratori.

Le proposte delll!Ald vamnc respinte;

- perche contrarie agli interessi dei lavoratori ¢ della cconomia del
paeses _

—~ perche non sono in grado di offrire scrie prospettive di consclida-—
mento ¢ qualificazione del scttore:

~ perche puntano unilateralmentce a fare pagare la crisi sole ai lavora

tori con 1 licenziamenti = il' paggioramento della condizione operala
nel iuweghi di lavoro:

~ perché chicdono oneri alla collettivitd senza offrire nicnte di con
© creto o di positivo circa la soluzione dei problemi esistenti, »i-
Fiutando altresl ogni ipotesi &i programmazione del scttore.
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